HORIZ & N

Bonjour !
Je suis une NOUVELLE MEDIATRICE DANS VOTRE REGION

Mon rble est de venir en aide aux Directeurs/trices, aux Ressources
Humaines ou a tout autre cadre décideur pour gérer les relations
professionnelles dans leur entreprise.

Gagnez du temps, évitez de longues et fastidieuses procédures internes et
surtout, évitez des dépenses liées a I’absentéisme longue-durée ou a un
taux de rotation élevé.

Des employés ecoutés et respectés seront plus motivés a s’engager !

*42% des employés en Suisse regrettent de ne pas
avoir recu d’assistance dans le domaine de la santé
mentale au sein de leur entreprise.

Soyez parmi les 58% en souscrivant un abonnement
annuel pour avoir une Personne de Confiance
externe mais a disposition votre entreprise !

Seulement CHF 10.-/an par employé

*étude AXA oct 2023

Que faire au niveau de I’équilibre mental des collaborateurs afin que votre entreprise
reste attrayante et stable sur le marché ?

e montrer a vos collaborateurs/trices que vous vous souciez aussi de leur santé mentale. Ne pas laisser un conflit
prendre trop d’importance

e avoir une communication adaptée aux différences culturelles, sociales et fonctionnelles permet de créer une
ambiance de travail saine et respectueuse

e offrir un espace confidentiel ou les employé/es peuvent « vider leur sac » aide a résorber les conflits et parfois
méme, a les prévenir !

Vous n’avez pas le temps de vous en occuper ? Il vous manque quelques outils pour
geérer ce genre de choses ?

e Je suis la pour vous — contact direct ou informations et tarifs sous WW\W.horizonmediation.ch

Horizon Médiation — Anick Christen
contact@horizonmediation.ch +41 78 900 75 47




